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LEI N° 427/2022

Dispde sobre o Conselho Municipal da
Pessoa com Deficiéncia (CMDPD) do
Municipio de Ulianépolis-Pa,
vinculado & Secretaria Municipal de
Assisténcia  Social (SEMAS) do
Municipio de Uliano6polis-Pa, revoga-
se a Lei n° 272/2010, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores do Municipio de Ulian6polis, no uso
de suas atribuigdes legais, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO1
Das disposi¢oes Gerais

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 1° O Conselho Municipal dgs Direitos da Pessoa com Deficiéncia
(CMDPD), o¢rgdo colegiado de- carater permanente, com fungdes deliberativas,
normativas, controladoras, fiscalizadoras e consultivas, o qual ¢ vinculado & Secretaria
Municipal de Assisténcia Social (SEMAS) do municipio de Uliandpolis-Pa, passa a ser
instituido por meio desta Lei.

Paragrafo tnico. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera representado pela sigla CMDPD.

Art. 2° Para os efeitos desta lei, considera-se:

[ — Deficiéncia: Toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcdo
psicologica, fisiologica ou anatdmica que gere incapacidade para o desempenho de
atividade, dentro do padrdo considerado normal para o ser humano.

11 — Deficiéncia Permanente: Aquela que ocorreu ou se estabilizou durante
um periodo de tempo suficiente para ndo permitir a recuperagdo ou a probabilidade de
altera¢do, apesar de novos tratamentos.

I — Incapacidade: Uma redugdo efetiva e acentuada da capacidade de
integragdio social, com necessidade de equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos
especiais para que a pessoa com deficiéncia possa receber ou transmitir informagdes
necessdrias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de fungéo ou de atividade a ser
exercida.

. Art. 3° Considera-se pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas
seguintes categorias:

I — Deficiéncia Fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, amputagdo ou
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auséncia de membro, paralisia cerebral, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nfo produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes.

II - Deficiéncia auditiva: perda parcial ou total das possibilidades auditivas
sonoras, variando de graus e niveis.

IIT — Deficiéncia visual: acuidade visual igual ou menor que 20/200 no
melhor olho, ap6s a melhor correg@o, ou campo visual inferior a 20° (tabela de Snellen),
ou ocorréncia simultdnea de ambas as situagdes.

IV — Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente
inferior a média, com manifestagéo antes dos 18 (dezoito) anos e limitagdes associadas a
duas ou mais areas de habilidades adaptativas, como:

a) comunicagdo;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizag@o da comunidade;
&) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;
2) lazer; e

h) trabalho.
V — Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

Art. 4° Cabera aos 6rgdos e as entidades do Poder Publico assegurar a
pessoa com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos, quanto a: educagéo,
saude, trabalho, desporto, turismo, lazer, previdéncia, assisténcia social, transporte,
edificagdo publica, habitagdo, amparo a infincia e a maternidade, e de outros que,
decorrentes da Constitui¢do e das Leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e
econdmico.

§ 1° Fica instituida a Politica Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia (PMDPD) a ser regulamentada pelo poder executivo no prazo méaximo de 60
dias, contados da publicagdo desta Lei.

§ 2° A regulamentagdo a que se refere o paragrafo anterior sera precedida
pela realizagdo da Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia que
analisara e aprovara as diretrizes da referida politica, com base em propostas a ser
apresentada pelo Poder Puiblico Municipal.

CAPITULO 11
Das Competéncias do CMDPD

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
(CMDPD) tem por finalidade bésica definir, acompanhar, avaliar, monitorar e fiscalizar
a Politica Municipal dos direitos da Pessoa com Deficiéncia, quanto ao cumprimento da
legisla¢do pertinente a Pessoa com Deficiéncia.

Art. 6° Ao CMDPD, érgéo colegiado de carater permanente, com fungdes
deliberativas, compete:
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I — zelar pelo efetivo funcionamento do sistema participativo de defesa e
promogdo dos direitos das pessoas com deficiéncia.

I — acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo mediante relatorios
de gestdo e outros procedimentos pertinentes, das politicas e programas setoriais de
educacgio, satde, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer,
politica urbana e outras que objetivam a inclusdo social da Pessoa com Deficiéncia.

III — aprovar os planos e programas da Administragdo Publica que
integrem a Politica Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (PMDPD).

IV — formular diretrizes e propor planos, programas e projetos
relacionados com a questdo da Pessoa com Deficiéncia nas diferentes politicas publicas,
objetivando a efetivagdo de seus direitos com vistas a sua inclusdo social.

V — opinar e acompanhar a elaboragdo de Leis Municipais que tratem dos
direitos da Pessoa com Deficiéncia.

VI — supervisionar e divulgar o cumprimento da legislagdo bem como
defender a ampliagio dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, em especial a
implementagio da Convengdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia (Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto de 2009) e de seu Protocolo
Facultativo, assim como fiscalizar a regulamentagdo da Lei Brasileira de Inclusdo (Lei
Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015) no &mbito do Municipio.

VII — supervisionar a aplicagdo da legislagdo especifica que disciplina a
reserva de mercado de trabalho, em favor da pessoa portadora de deficiéncia, seja
concursado ou contratado, nos 6rgdos e nas entidades publicos e privados.

VIII — receber e encaminhar aos Orgdos competentes denuncias ou
reclamagcdes formuladas por qualquer pessoa ou entidade, quanto ocorrer discriminagdo,
ameaga ou violagdo de direitos da pessoa com deficiéncia, exigindo a adogéo de medidas
efetivas de protegdo e reparagdo.

IX — elaborar o programa de formagdo continuada dos conselheiros
municipais e de outros interessados o qual serd implementado pelo Poder Publico
Municipal.

X — apoiar e incentivar a organizagdo de entidades populares, que
defendem os direitos das pessoas com deficiéncia.

XI — realizar, sob sua coordenagdo, uma Conferéncia Municipal, a cada
dois anos, para, entre outros objetivos, avaliar e propor agdes e politicas da area a serem
implementadas ou jé efetivadas no Municipio, garantindo-se sua ampla divulgagdo.

XII — propor a realizagdo de estudos, pesquisas e debates que objetivem a
melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia.

XIII — propor e incentivar a realizagdo de Campanhas visando a prevengio
de deficiéncias e a promogdo dos direitos da pessoa com deficiéncia.

XIV — propor ao Poder Publico, parcerias com 6rgdos e institui¢des afins,
objetivando concretizar a Politica dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

XV — elaborar o seu Regimento Interno.
XVI — constituir outras atribui¢des previstas no Regimento Interno.
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Art. 7° O CMDPD sera constituido, paritariamente, por representantes de
6rgdos governamentais e representantes da sociedade civil segundo o art. 3° do Decreto
n°10.177, de 16 de dezembro de 2019, alterado pelo Decreto n® 10.812, de 27 de setembro
de 2021.

Art. 8° O CMDPD sera composto por dez (10) membros titulares, com
igual nimero de suplentes e de forma paritaria, em conformidade com o artigo anterior.

Art. 9° Os representantes titulares de instituigdes governamentais, € seus
respectivos suplentes, serdo indicados e nomeados pelo(a) Chefe(a) do Poder Executivo
Municipal dos seguintes 6rgdos:

I. Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

II. Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED).

1. Secretaria Municipal de Saide (SMS).

IV.  Secretaria Municipal de Cultura, desporto e turismo.

V. Secretaria Municipal de Planejamento.

Paragrafo unico. Dos representantes de instituigdes governamentais, sera
indicado e nomeado um titular e um suplente de seu respectivo 6rgao.

Art. 10. A representag@o da Sociedade Civil sera composta por cinco (05)
entidades legalmente constituidas, distribuidos da Seguinte forma:

L 02 (duas) entidades de pessoas com deficiéncia.
II. 01 (uma) entidade para pessoas com deficiéncia.
[II. 02 (duas) entidades de qualquer area de atuagao.

§1° O CMDPD e, na sua inexisténcia, o poder publico local, convocara
plendria eleitoral composta por entidades interessadas em participar do colegiado, as
quais deverdo ser previamente habilitadas, ficando a organizag@o da mesma a cargo de
comissdo especialmente designada para este fim.

§2° As entidades habilitadas serdo agrupadas conforme o disposto nos
incisos I, II, Il do caput e escolherdo separadamente aquelas que irdo compor o CMDPD.

§3° Caso o municipio ndo seja sede de entidade especificamente de pessoa
com deficiéncia e para pessoas com deficiéncia, a respectiva representagdo, podera ser
exercida por entidade que participe da plenaria eleitoral de que trata o pardgrafo 1° e
atenda cumulativamente a exigéncia de previsdo estatutaria incluindo o municipio em sua
area de abrangéncia e possuir associado(s) residindo no municipio.

§4° Caso determinada area de representagdo ndo preencha a respectiva
vaga, a mesma podera ser disponibilizada para a area que apresentar o maior numero de
entidades habilitadas.

§5° As entidades da sociedade civil deverdo indicar como representantes
no conselho, entre titulares e suplentes, pelo menos: 02 (duas) pessoas com deficiéncia e
02 (dois) responsaveis diretos por pessoa com deficiéncia, cabendo as mesmas definir a
melhor forma de atender a esta determinagéo.

§6° Um representante do Ministério Publico devera ser convidado para
fiscalizar o processo eleitoral em todas as suas etapas.
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§7° O edital de convocagdo da elei¢do de representantes da sociedade civil
no Conselho sera publicado da forma usualmente adotada pelo municipio e mediante
ciéncia as entidades da sociedade civil locais.

Art. 11. Para cada membro do CMDPD, havera um suplente do mesmo
6rgdo ou entidade.

Art. 12. Os membros do CMDPD e seus respectivos suplentes terdo
mandatos de (02) dois anos, podendo haver uma recondugéo.

Art. 13. As entidades representantes da sociedade civil poderdo ser
reconduzidas apenas uma vez.

Paragrafo unico. Caso na respectiva drea ndo haja outra entidade habilitada
e/ou interessada em concorrer a vaga no CMDPD, permitir-se-a nova recondugdo.

Art. 14. As atividades dos conselheiros titulares e suplentes sdo
consideradas servigos de relevancia publica, sem remuneragdo.

Art. 15. O CMDPD, sera presidido por um dos membros, eleito por maioria
simples, em votagdo secreta.

L)

Art. 16. Perdera a condigdo de ser Conselheiro aquele que tiver trés faltas

consecutivas ou nove faltas intercaladas, as reunides do CMDPD, sem a devida
justificativa, aceita pela maioria de seus membros.

Art. 17. O representante do Ministério Publico devera ser convidado para
as reunides do CMDPD.

CAPITULO IV
Da gestiio e organiza¢io do CMDPD

SECAO 1
Do funcionamento do CMDPD

Art. 18. O funcionamento do CMDPD seréa disciplinado em Regimento
interno proprio, elaborado pelos seus membros no prazo de noventa dias apds a posse.

Art. 19. O CMDPD terda uma Secretaria Executiva, unidade de apoio
técnico e administrativo as suas atividades.

Paragrafo unico. O Regimento interno referente ao art. 6° desta presente
Lei também definira as atribui¢des da Secretaria Executiva.

: Art. 20. O(A) Secretario(a) Executivo e o pessoal de apoio serdo
designados dentre os servidores publicos do municipio, com a remuneragdo dos cargos
de origem.
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SECAOII
Da Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Art. 21. O CMDPD realizara sob sua responsabilidade coordenagdo, uma
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, a cada dois anos, para
avaliar e definir a politica municipal dos direitos da pessoa com deficiéncia.

§1° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia seré
composta por delegados representantes dos 6rgdos governamentais e sociedade civil.

§2° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd
convocada pelo CMDPD com no minimo de noventa dias de antecedéncia do término do
mandato em curso.

§3° As demais normas necessarias a realizagdo da Conferéncia serdo
disciplinadas por regimento proprio, aprovado pelo CMDPD e submetido a apreciagio
pela plenaria inicial da Conferéncia.

§4° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
podera ser convocada pelo Poder Executivo, caso o CMDPD ainda ndo seja constituido
ou em funcionamento.

SECAO III
Do Sistema o or¢amentario, nomeagao esposse dos conselheiros do CMDPD

Art. 22. A nomeagdo dos conselheiros sera por ato do Poder Executivo no
prazo maximo de 60 dias contados da publicagdo desta Lei.

Art. 23. A posse dos conselheiros serad realizada no prazo maximo de
quinze dias ap6s a nomeagao.

Art. 24. O CMDPD integra-se ao Sistema Or¢amentario da Prefeitura
Municipal, através do orgdo da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de
Ulianopolis-Pa.

CAPITULO V
Do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Com Deficiéncia

Art. 25.0 Fundo Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia tem
por objeto atender os encargos decorrentes da agdo do Municipio no campo da assisténcia
social, conforme o disposto na Lei Federal n° 8.742, de 07 de Dezembro de 1993, e prover
recursos para financiar a implementagdo de programas que visem a habilitagdo ¢ a
reabilitagdo de pessoas com deficiéncia e a promogdo de sua integragdo a vida
comunitaria.

’ Art. 26. O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Com Deficiéncia ficara
vinculado diretamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 27. Sdo receitas do Fundo:
L. as dotagdes constantes do or¢amento geral do Municipio. Q
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I1. as parcelas provenientes de prestagdes ~ decorrentes de
financiamento de programas de assisténcia social, de competéncia do Conselho
Municipal dos direitos da Pessoa com Deficiéncia.

[[I.  as receitas oriundas de aplicagdes financeiras em bancos oficiais.

IV. asdoacdes, auxilios e contribuigdes de terceiros feitas diretamente
ao fundo.

V. outras receitas provenientes de fontes aqui ndo explicitadas,

especialmente destinadas ao fundo.

VI.  as transferéncias oriundas do orgamento da seguridade social da
Uni#o e dos Estados.

§1° As receitas e os recursos do fundo serdo depositados em conta especial
a ser aberta em estabelecimento bancario oficial.

§2° Os recursos do fundo poderdo ser aplicados, Unica e exclusivamente,
em projetos aprovados pelo Conselho.

Art. 28. Constituem ativos do fundo:

I — as disponibilidades monetarias em bancos ou em conta especial,
oriundas de receitas especificas. &

11 — os direitos que por ventura vier a construir.

III — Os bens mdveis e imdveis que retornarem ao municipio em virtude
de extingdo de institui¢des de assisténcia as pessoas com deficiéncia.

Art. 29. Constituem passivos do fundo as obrigagdes, de qualquer

natureza, que o municipio venha a assumir para a manutengdo € o funcionamento dos
programas municipais de assisténcia as pessoas com deficiéncia.

CAPITULO VI
Disposigdes finais

Art. 30. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 31. Revoga-se a Lei n® 272/2010 ¢ disposi¢des em sentido contrario.

Gabiﬁete da Prefeita Municipal de Ulianopolis, 23 de margo de 2022.
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